DB~

DIAMBILAY BUSINESS CENTER

Company Profile

- Version francaise -







Mot du Visionnaire

Notre vision est de créer un écosysteme entrepreneurial dynamique et inclusif qui
stimule |'innovation, encourage la créativité et soutient la croissance des entreprises

en République Démocratique du Congo, en Afrique et dans le monde entier.

Au travers du Diambilay Business Center, nous avons I'ambition est de faire

émerger une nouvelle classe d'entrepreneurs capables de créer des emplois

durables, de lutter efficacement contre le chdmage et la pauvreté, et d'assurer

'indépendance financiere des jeunes.

En favorisant I'épanouissement de ces talents, nous aspirons a batir un avenir ot

chaque entrepreneur peut réver, et réussir.
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Profil du Visionnaire
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Le Docteur Jean-Clément Diambilay est le Fondateur et Président du
Diambilay Business Center (DBC), une organisation non
gouvernementale de dévéloppement créée en 2023 avec la
conviction que Dieu sauve I'homme dans son intégralité et souhaite
voir chaque individu prospérer. DBC s'est depuis étendue a
'international, notamment en France, aux Etats-Unis, en Angleterre,
et en Afrique du Sud.

Dés ses années en terminale a |'école secondaire, le Docteur
Diambilay s'est lancé dans le monde des affaires, guidé par la
certitude que I'entrepreneuriat est la voie par excellence vers
la richesse. Economiste de formation, Le Docteur Jean Clément
Diambilay draine avec lui une expérience de banquier a la
Norvege Bank en Europe, il est aussi un entrepreneur a succes
et est a la téte de plusieurs entreprises dans des secteurs variés
tels que l'agro- alimentaire, les mines, I'immobilier, et les
grands travaux.




Profil du Visionnaire
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En fondant DBC, son ambition initiale était de permettre aux jeunes
chrétiens de développer et de mettre au service de la communauté les
talents qu'ils ont recus. Par la suite, DBC a élevé les standards pour
atteindre tous les entrepreneurs évoluant dans la Francophonie.

Sous sa direction, DBC encourage les entrepreneurs de la
Francophonie a croire en eux- mémes et en leur potentiel.
L'organisation propose l'incubation des entreprises en
mettant a leur disposition des ressources essentielles
comme la formation, I'accompagnement financier et le
lobbying, leur permettant ainsi de créer, stabiliser et faire
prospérer leurs entreprises ; ainsi que l'accélération des
entreprises qui sont dans leur phase de croissance par

'accés a des réseaux de venture capitalists tant au niveau
national qu‘a I'international.
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« Offrir un ensemble varié d’opportunités pour
propulser les jeunes vers la création et le succes
d’entreprises prosperes et durables ».

Notre Coeur de métier

o
Diambilay Business Center (DBC) s'engage a soutenir les jeunes -

entrepreneurs dans leur parcours vers la création et le développement

d'entreprises florissantes et pérennes. Cela montre un engagement Incubation Accélération

non seulement envers le succes individuel des entrepreneurs mais Accompagner la transformation Propulser les entreprises vers
aussi envers la création d'une économie dynamique et durable. d'idées d'affaires en entreprises leur croissance et expansion



Les 4 Piliers du Diambilay Business Center

O o
2. Pilotage 3. Startup 4. Scaleup

(o )

Piloter les projets en suivez ces Lancer la startup sur le marché en Transformer les startups en

Identifier les meilleures idées

d'affaires et proposer un

étapes clés : suivez ces etapes : scaleups en suivant ces étapes :
accompagnement en: , ,
* Planification et Feuille de  ftude de marché; +  Consolidation du produit;
*  Rédaction du Business plan; ) )

] route; * Développement produit; Optimisation des operation;
*  Ftude de marché; o )
* Mobilisation des Ressources; *  Stratégie marketing; Expansion du marché;
» Formation et Mentorat; ) )
*  Prototypage; *  levée de fond (seed, A-series); Renforcement de I'équipe;
* Recherche & Développement;

* Testsurle marché;  lancement initial;

*  Feedback.

) » Levée de fonds (B-series, C-
* Réseautage,

* Acquisition clients; series, D-series, IPO);

*  Subventions (pre-seed, safe,

»  Suivi et ajustement;

Marketing et vente-

etc.).

«  Evaluation continue.

[nnovation continue;

« Evaluation et ajustement.
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Nos objectifs clés a
I’horizon 2030

01. Enréler 1 million de membres dans DBC Network;

02. Former 100.000 entrepreneurs et 10.000 startups incubées;

03. Créer 2 millions d'emplois directs et indirects;

04. Lever 400 millions USD de capitaux et investir dans les startups innovantes;

05. Accompagner la création de 5 unicorns dans la Francophonie.






Compétences Excellence Endurance Travail

Loyauté Maturité Nouveauté
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Compétences

Diambilay Business Center (DBC) valorise des compétences clés pour
assurer la réussite de ses incubés. Nous offrons une gestion financiére
rigoureuse, un leadership inspirant et des stratégies de marketing
digital innovantes. La communication efficace et l'intégration des

technologies modernes sont au ceeur de notre approche.

Nous adoptons des méthodologies de gestion de projet éprouvées et
développons les talents via des programmes de formation ciblés. Nos
compétences en ressources humaines garantissent la croissance et le
succes durable des entrepreneurs que nous soutenons. Nous nous
engageons a développer des compétences solides pour une réussite a

long terme.



Loyaute

Diambilay Business Center (DBC) valorise la loyauté en établissant des
relations de confiance avec ses incubés. Nous cultivons un
environnement ol ['honnéteté et I'intégrité sont primordiales,
renforcant ainsi la collaboration et l'engagement mutuel. La
transparence dans nos pratiques et nos communications est au cceur

de notre approche.

Nous nous engageons a soutenir nos entrepreneurs avec dévouement
et fiabilité, en fournissant des ressources et des conseils constants. La
loyauté envers nos incubés garantit une relation durable et fructueuse,
favorisant leur croissance et leur succés. Nous sommes déterminés a

maintenir cette loyauté pour un développement a long terme.




Excellence

Diambilay Business Center (DBC) valorise I'excellence en offrant des
services de haute qualité a nos incubés. Nous nous efforcons de
fournir une formation et un mentorat de premier ordre, en maintenant
des normes élevées dans toutes nos initiatives. La recherche constante

de I'amélioration et de l'innovation est au cceur de notre philosophie.

Nous encourageons nos entrepreneurs a viser |'excellence dans leurs
propres projets, en les soutenant avec des ressources et des conseils
de qualité. Notre engagement envers |'excellence garantit que chaque
incubé recoit l'appui nécessaire pour atteindre et dépasser ses
objectifs. Nous nous engageons a cultiver I'excellence pour un succés

durable.



Maturité

Diambilay Business Center (DBC) valorise la maturité en encourageant
une prise de décision réfléchie et responsable chez nos incubés. Nous
favorisons le développement de compétences critiques et analytiques,
permettant a nos entrepreneurs de naviguer avec assurance dans des
environnements complexes. La sagesse et la prudence sont des piliers

de notre approche.

Nous aidons nos incubés a acquérir une vision a long terme, en leur
fournissant les outils nécessaires pour évaluer les risques et les
opportunités. Notre engagement envers la maturité garantit que nos
entrepreneurs sont bien préparés pour les défis futurs. Nous nous
engageons a cultiver la maturité pour un développement durable et

équilibré.




Endurance

Diambilay Business Center (DBC) valorise I'endurance en aidant nos
incubés a développer la résilience nécessaire pour surmonter les défis.
Nous encourageons la persévérance et la détermination, en
fournissant un soutien constant et des ressources adaptées pour

chaque étape de leur parcours entrepreneurial.

Nous préparons nos entrepreneurs a faire face aux obstacles avec
courage et ténacité, en les aidant a maintenir leur motivation et a
rester concentrés sur leurs objectifs a long terme. Notre engagement
envers I'endurance garantit que nos incubés sont préts a réussir,
quelles que soient les difficultés rencontrées. Nous nous engageons a

cultiver I'endurance pour un succes durable et résilient.



Nouveauteé

Diambilay Business Center (DBC) valorise la nouveauté en stimulant
I'innovation et la créativité. Nous encourageons nos incubés a explorer
des idées originales et a adopter des approches avant-gardistes pour
se démarquer sur le marché. La recherche de solutions innovantes est

essentielle pour rester compétitif et pertinent.

Nous offrons un soutien pour la mise en ceuvre de nouvelles
technologies et la création de produits ou services uniques. Notre
engagement envers la nouveauté assure que nos entrepreneurs
bénéficient des outils nécessaires pour transformer leurs idées en
réussites concretes. Diambilay Business Center s'engage a promouvoir

la nouveauté pour un avenir dynamique et prospere.




Travail

Diambilay Business Center (DBC) valorise le travail en mettant I'accent
surl'engagement et |'effort soutenu de nos incubés. Nous croyons que
la réussite repose sur un travail achamé, la discipline et la
persévérance. Nous soutenons nos entrepreneurs en leur fournissant
les ressources nécessaires pour atteindre leurs objectifs a travers une

éthique de travail rigoureuse.

Nous encourageons un environnement de travail collaboratif et
productif, o chaque effort est reconnu et valorisé. Notre engagement
envers le travail assidu assure que nos incubés sont bien préparés
pour relever les défis et réussir dans leurs projets. Nous nous
engageons a promouvoir une culture de travail pour un succés

durable et réalisable.
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Incubation des Startups

Des Programmes structurés pour aider les startups a
transformer leurs idées en entreprises viables, avec un
soutien en mentorat, formation, réseautage et

lobbying.



K3 Accélération des Entreprises

Programmes intensifs pour les entreprises existantes,
visant a accélérer leur croissance grace a des conseils
d'experts, des ateliers spécialisés.



K23 Formation et Développement
des Compétentes

= Ateliers et Séminaires : Sessions régulieres sur des
sujets pertinents comme la gestion d'entreprise, le
marketing  digital, la finance, et I'innovation
technologique ;

= Mentorat : Acces a un réseau de mentors expérimentés
dans divers secteurs, offrant des conseils personnalisés et
un accompagnement stratégique.



K3 Accés au Financement

= Subventions et Préts : Assistance aux startups pour qu'ils
obtiennent des subventions, des préts a taux préférentiels et d'autres
formes de financement auprés des business angels, des
philanthropes, etc. ;

= Réseautage avec des Investisseurs : Organisation de rencontres
et de pitchs pour les entreprises en pleine croissance aupres des
réseaux d'investisseurs potentiels locaux et internationaux, des
banques, des institutions de micro finances en vue de répondre a
leur besoin en fonds de roulement, en capital risque, vente des parts
sociales, etc.




K2 Soutien en Recherche et
Développement (R&D)

= Laboratoires et Centres de Recherche : Espaces dédiés a la
recherche et au développement pour encourager l'innovation
et I'expérimentation de nouvelles idées ;

= Partenariats Universitaires : Collaborations avec des
institutions académiques pour favoriser la recherche appliquée
et le transfert de technologie.



K3 Consultance d'Affaires

= Conseil Stratégique : Services de conseil pour la planification
stratégique, la gestion de projet et |'optimisation des opérations,
conseils en stratégie de marché, branding, positionnement et
planification commerciale, due diligence, etc. ;

= Support Juridique et Comptable : Assistance pour les questions
juridiques, fiscales et comptables, garantissant la conformité et la
bonne gestion financiere des entreprises ;

= Exploration et internationalisation : Service de conseils
spécialisés pour découvrir et pénétrer de nouveaux marchés
internationaux ;

= Assistance a la certification et a la qualité : Aide dans le
processus de certification des produits ou services des entreprises,
garantissant la conformité aux standards de qualité au niveau
nationaux et internationaux et renforcant leur crédibilité.



Evénementiel et Réseautage

Conférences et Forums : Organisation d'événements
professionnels pour discuter des tendances de l'industrie, des
opportunités de marché, et des innovations ;

Réseautage : Opportunités réguliéres de réseautage pour

permettre aux entrepreneurs de se connecter, de collaborer et de
partager leurs expériences.






Business Day
Juin 2024

Le Business Day est un rendez-vous international et annuel organisé dans la
ville de Kinshasa en République Démocratique du Congo, durant lequel les
décideurs du secteur public (représentations gouvernementales), les acteurs
dans le secteur privé (entrepreneurs) ainsi que les agences de développement
et autres organisations de la société civile se rencontrent autour d'un forum sur
l'atteindre des objectifs du développement durables a I'horizon 2030, lesquels
objectifs tournent autour des thématiques liées a la lutte contre la pauvreté par
I'emploi, par I'entrepreneuriat et par le développement du capital humain.

Le tout premier Business Day a eu lieu ce 15 Juin 2024, sous le Haut
Patronage du gouvernement Congolais au travers du Ministére de I'Industrie
et du Développement des PME, avec +12.000 participants
entrepreneurs. Plusieurs agences du développement et organisation
internationales étaient présentes telles que la Banque mondiale, le PNUD,
AfriLabs, etc. ainsi que les membres du gouvernement Congolais tels que le
Ministre de I'Industrie et des PME (parrain de I'événement), le Ministre de
information, la Ministre des Affaires sociales. Il fallait aussi compter les
agences gouvernementales ainsi que les députés nationaux et des sénateurs
quiy ont pris part.
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Etincelle de génie

DBC Academia

Cest une académie dont les formations sont a 100% axées sur
I'entrepreneuriat, proposant un programme de formation en ligne et en
présentiel, dont le Docteur Jean-Clément
DIAMBILAY en est le Directeur Général. Cette initiative est portée par
Diambilay Business Center (DBC) avec pour but est de développer les
compétences des entrepreneurs, jeunes et adultes, pour qu'ils réussissent
en affaires.

Et a l'issue des formations étalées sur 4 niveaux selon la maturité des
entrepreneurs, un concours de business plan sera organisé a leur intention
et dont les meilleurs projets daffaires seront récompensés par une
incubation ou accélération de 6 mois au sein de DBC avec a I'appui l'accés au
financement.

L'académie est a sa premiére promotion organisée dans la ville de Kinshasa,
avec plus de 400 entrepreneurs formés, et dont 10 meilleurs projets seront
primes.



DBC Roadshow

DBC posséde une branche événementielle au travers de laquelle s'organise :

Des concerts live dans des salles mythiques et stades de
renom: avec une affluence de dizaine de milliers de participants,
produisant des artistes de renoms. Ces concerts permettent
dattirer plusieurs couches de la population qui le Docteur Jean-
Clément Diambilay fait une sensibilisation sur I'entrepreneuriat
comme étant |a voie par excellence pour atteindre I'indépendance
financiere.

Des Business Meetup : Fvénements organisés sur le plan
international dans différentes villes (Paris, Manchester, Atlanta,
Charlestones, Johannesburg, Cape Town) pour rassembler les
entrepreneurs de la diaspora Africaine autour des opportunités
d'investissements en Afrique et sur des dialogues de
développement personnel et dans les affaires. Cela dans le but de
favoriser I'adhésion massive de la diaspora Africaine a DBC
Network.



SINASH
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Considérée comme I'une des artistes gospel les plus influentes

D BC RoadShow d'Afrique, elle est connue pour ses chants inspirants et remplis de

foi qui touchent des millions de personnes a travers le monde.



n DEBORAH LUKAU
Son style musical fusionne gospel, afrobeat et soul, offrant des

sonorités vibrantes et inspirantes.
Connue pour sa voix puissante et ses chansons pleines d'énergie,

elle touche un large public en véhiculant des messages de foi et
DBC ROadShOW de joie.




DBC Roadshow

PASTEUR GWEN DRESSAIRE

Gwen Dressaire est un ministre de louange, auteur et compositeur,
résident au Canada et originaire de I'lle de la Réunion. Il est
I'animateur de [|'émission "Hosanna" sur EMCI TV et exerce
également le ministére & I'Eglise de la Victoire au Québec, sous le
leadership de I'Apdtre Joél Spinks qui I'a ordonné en 2016.



DBC Roadshow

PASTEUR MIKE KALAMBAY

Des titres comme "Adoration" ou "Nzambe na Elikya » (aux-c6tés
de Thomas Lokofe) I'ont propulsé au rang d'artiste emblématique.

Son style musical dynamique méle gospel et influences
traditionnelles congolaises. Il sait enflammer les foules lors d e ses
concerts live, réputés pour leur énergie communicative.



DBC Roadshow

CASSI KALALA

Cest en 2013 qu'elle nous dévoile son 18" morceau "Cest I'histoire".
Ce morceau sera repris a travers |'Europe toute entiére et deviendra
vite un énorme succes. Ce titre apparait aujourd'hui comme un
tremplin indéniable pour sa carriére.



DBC Roadshow

SIMIANE TATU

La chanteuse parle couramment anglais et Francais. Elle se
débrouille également dans plusieurs dialectes africains dans
lesquels elle a déja interprété différentes chansons au Ghana, au
Bénin et en République Démocratique d u Congo. A part la voix,
Simiane s'essaie aussi au piano, un instrument musical

qu'elle utilise souvent quand elle conduit le culte.



n PASTEUR MOISE MBIVE
Des titres comme "Tango Naye" ou "Nabimi Molongi" (interprétés

avec son groupe "La Reserve de I'Eternel") ont hissé Moise Mbiye
au sommet de la scéne gospel congolaise. Son style musical est

DBC RoadShOW une fusion captivante de gospel, rumba et de rythmes
traditionnels congolais. Il sait captiver et électriser les foules avec
ses performances scéniques dynamiques, renommées pour leur

intensité et leur énergie contagieuse.






Ministere de I'Industrie et
Développement des PME

Le Gouvernement de la République Démocratique du Congo :
Au travers du Ministére de |'Industrie et Développement de
PME, DBC en tant que partenaire technique développe des
programmes d'accompagnement pour les petites et
moyennes entreprises (PME), petites et moyennes industries
(PMI) afin que la vision du chef de I'Etat Son Excellence Felix-
Atoine Tshisekedi Tshilombo qui est celle de voir éclore la
classe moyenne au travers des entrepreneurs millionnaires,
soit une réalité.

A cet effet, des programmes d'accompagnement dans le
secteur privé sont mis en place en étroite collaboration avec le
Ministere de tutelle qui a son tour mobilise tous les
partenaires du développement présents au pays pour intégrer
leur appui tant stratégique que financier en vue d'atteindre
les objectifs des programmes a mettre en oeuvre.
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AfriLabs

Pour atteindre ses objectifs, le Diambilay Business Center est
un membre effectif du prestigieux réseaux des incubateurs
d’Afrique dénommé AFRILABS.

Grace a cette affiliation, DBC bénéficie d'un support de
standard international qui lui permet de jouer efficacement
son role d'incubateur et d'accélérateur d'entreprises.

Au travers d'AFRILABS, DBC organise notamment :

1. Des formations certifiées et de qualité internationale
pour les startups et scalups membres de DBC;

2. L'acces a un réseau international d'investisseurs qui ont
des tickets d'investissement disponibles pour les startups
et scaleups Africaines ;

Des séminaires de remise a niveau pour les scaleups qui
veulent s'étendre a l'international.




DIAMBILAY MINISTRIES

Clest le Ministére apostolique et philanthropique dont
le Docteur Jean-Clément Diambilay est le Visionnaire.

Grace a ce partenariat, DBC bénéficier des subventions
pour les PME et PMI dans leur phase de lancement.




ACHIEVERS CHRISTIAN
UNIVERSITY

Clest une filiale de I'université en ligne basée a Atlanta aux
USA, proposant des formations en théologie, leadership,
business et entrepreneurship.

Ce partenariat permet a DBC de proposer des bourses
d'études aux membres de DBC Network qu'ils soient
étudiants ou chercheurs, afin d'aller poursuivre leurs études

ACHIEVERS

CHRISTIAN UNIVERSITY
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Contactez-Nous

Prenons Rendez-vous

Nos

Pour toute question ou assistance, n'hésitez pas a

contacter nous contacter ou de passer a nos bureaux.

Nous sommes la pour vous accompagner !

07, av. des Flamboyants,

Kinshasa/Gome, R.D.Congo

+243 820 121 513
+243 818 764 003

info@ diambilaybusinesscenter.org

www.diambilaybusinesscenter.org



Merci.

Copyright Diambilay Business Center 2024

www.diambilaybusinesscenter.org



